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FE DE ERRATAS
RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE EVALUACION DE ENTREVISTA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CAS POR NECESIDAD TRANSITORIA N° 016, PARA EL ANO 2026 UGEL DOS DE MAYO
FORMACION  EXPERIENCIA  EXPERIENCIA PUNTAJE ~ prsULTADODE  BONIFICACION  RESULTADO
ARELLGOD X NUBNES ACADEMICA GENERAL ESPECIFICA | | CAPACHTACIONES Eﬁg;‘fé&g: ENTREVISTA LEY 31533 FINAL RESERVALIONGES
RESPONSABLE DE PATRIMONIO

71392918 |ANGIE MERLY RIOS CAJALEON 39.97 : ADJUDICA

2 | 71607065 |QUEMER ACGILIO BERNARDO 2 45.10 ACCESITARIO
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I-CONTADOR

1 | 22530219 |LENINGEL ESTENIO BERROSP| GOMEZ 6 40 45.10 ACCESITARIO

2 | 71654389 |DANNY INOCENTE ORIHUELA 14 10 %) 06 %2 42.53 a2 88.73 ADJUDICA
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1 | 70174730 |GISELA YASMINDA SANTIAGO VALERIO 12 7 10 4 33 44.73 0 71.13 ACCESITARIO

| 2 | 44455211 [JOSE CARLOS RAMOS ALVARADO 12 [ 10 | 12 1 6 | 40 | 47.67 [ 0 | sre7 ADJUDICA

LA UNION,27 DE MAYO DE 2026




